Die Liebherr-Werk Bischofsh-
ofen GmbH entwickelt, produ-
ziert und verkauft Radlader und
gehort zur internationalen Fir-
mengruppe Liebherr mit mehr
als 34.000 Mitarbeiterinnen
weltweit.
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Die letzten Jahre waren von stetigem Wachstum gepragt.
Um auch weiterhin gut gerustet zu sein, ist uns die Entwick-
lung unserer Nachwuchskréafte ein besonders wichtiges An-
liegen. Starten Sie als

Trainee (m/w)
Ihre Aufgabe

e Wir bieten ein 24-monatiges "Training on the job" in sechs
Bereichen unseres Unternehmens, mit wechselnden Auf-
gabenstellungen und Arbeitsplatzen

e In diesem Ausbildungszyklus lernen Sie folgende Abtei-
lungen kennen: Technische Dokumentation, Montage und
Arbeitsorganisation, Strategischer Einkauf, Kundendienst,
Vertrieb Inland sowie Rechnungswesen

e Sie werden einerseits mittels einfacher Sachbearbeiter-
Tatigkeiten in die Aufgaben der jeweiligen Abteilung ein-
gebunden und erhalten andererseits die Moglichkeit sowie
den Zeitrahmen zur Vertiefung Ihres Know-hows in den
jeweiligen Bereichen

lhr Profil:

e Das LIEBHERR-Traineeprogramm ist ein wichtiger Bau-
stein unserer Personalentwicklung. Ziel ist es, besonders
qualifizierte und vielseitige einsetzbare Nachwuchskrafte
auszubilden.

¢ Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fur diese Stelle be-
tragt € 30.200,00 Brutto/p.a. Eine Uberzahlung aufgrund
individueller Qualifikation und relevanter Berufserfahrung
ist moglich.

Gestalten Sie mit uns Ihre berufliche Zukunft! Wir freuen uns
Uber Ihre Bewerbung oder Ihren Anruf.
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